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嘉義縣 109 年度教保研習分場次計畫 

「園長領導：園長之專業發展與學習社群之建立」 

一、 依據：教育部國民及學前教育署 108 年 10 月 15 日臺教國署國字第 1080118135 

      號函辦理。 

二、 目的： 

(一) 明白幼兒園專業倫理與實務。 

(二) 知道幼兒園學習型社群組織之建立與運作。 

(三) 了解幼兒園園長之專業發展階段與各階段專業需求。 

三、 主辦單位：嘉義縣政府教育處 

四、 協辦單位：嘉義縣教保輔導團 

五、 承辦單位：嘉義縣義竹鄉南興國民小學 

六、 研習地點：嘉義縣創新學院 202 室 

七、 參加對象：嘉義縣幼兒園(含國幼班)之校長、園長、負責人、教保服務人員(含

代理代課教師及教保員職務代理人)及其依法配置之相關人員。 

八、 辦理日期：109 年 09 月 05 日(星期六) 

九、 研習時數：全程參與者核予 6小時教保研習時數 

十、 錄取人數：共計 50人，額滿為止。 

十一、 報名日期：109 年 08 月 10 日至 109 年 08 月 28 日止 

十二、 報名方式： 

(一) 請於報名日期內至「全國教師在職進修資訊網」完成線上報名

（http://www1.inservice.edu.tw/），務必詳實填報個人資料，於研習前

上網查閱是否錄取，不另函通知，如有問題請洽承辦學校李桂花 (電話：

05-3427394 轉 12)。 

(二) 若線上報名後不克參加者，於系統報名日期截止前可自行線上取消，如逾

報名截止日期，請於研習前 3日聯繫承辦學校請假，以免浪費研習資源。 

十三、 經費來源：由教育部國民及學前教育署及嘉義縣政府共同補助。 

十四、 注意事項： 

(一) 依「嘉義縣立學校教師出勤差假管理要點」第四點規定，研習開始十分鐘

後報到者為遲到，結束前十分鐘離席者為早退。研習應分別簽到與簽退，

遲到與早退者並應註明簽到退時間。 

(二) 教師參加研習期間因故須中途離開者，應向主(承)辦學校請假。遲到、早
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退請假均應扣除研習時數，凡超過研習時數三分之一者，不核給研習時數。 

(三) 參與人員請各所屬機關、學校依規定給予公(差)假登記，相關差旅費用由

原服務單位支應。 

(四) 為響應環保，請自備筷子、水杯，現場不提供免洗餐具。 

(五) 尊重講師授課及學員上課品質，研習期間請行動電話關機或設定為震動模

式。 

(六) 本研習無提供臨托服務，請勿攜帶幼童進入會場，以維護上課品質。 

(七) 如遇颱風等天災不可抗力因素，停課與否依人事行政總處公告停止上班為

依據，不再另行通知。 

十五、 獎勵：依「嘉義縣中小學校長教師獎勵基準」辦理。 

十六、 本計畫核定後實施，修正時亦同。 

十七、 研習課程表： 

時間 課程內容 
講座/助講

姓名 

講座/助講 

現職服務單

位 

08：50～09：00 報到 

凃嘉新園長 

桃園市中路 

非營利幼兒

園 

09：00～10：30 

講題：創新時代下幼兒園園長的角色與職責 

1.在幼兒園裡「我是誰」？我如何看待 

  自己在工作上扮演的角色？ 

2.組織目標、工作任務與個人理想的交 

  會 

10：30～10：40 小憩一下 

10：40～12：00 

講題：創新時代下園長的領導 DNA 

1.幼兒園經營與管理的創新思維 

2.幼兒園園長的專業發展 

12：00～13：00 午餐時間 

13：00～14：30 
講題：園長如何帶領教師學習社群的建立~

如何打造一個充滿動能的教師專業團隊 

14：30～14：40 小憩一下 

14：40～16：00 
講題：幼兒園經營管理實務經驗分享~ 

分享「中路非營利幼兒園」創新經營之案例 

16：00～ 賦歸 

 

 

 
 

( 
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十八、 講座與授課內容相關之學經歷或背景： 

講座/助講姓

名 

與授課內容相關之學經歷或背景 

凃嘉新園長 

＊學歷： 

ㄧ、國立台灣師範大學人類發展與家庭學系（幼兒發展與教育組） 

博士班進修中 

二、國立台灣師範大學人類發展與家庭學系（幼教組）碩士 

 

＊現職： 

桃園市中路非營利幼兒園(委託社團法人臺灣優質兒童教育發展協會 

   辦理)園長 

社團法人臺灣優質兒童教育發展協會理事長 

 

＊經歷： 

一、大陸河南鄭州金水區海燕阿里山幼兒園教務長 

二、耕莘健康管理專科學校幼兒保育科專任講師、兼任附設實驗托兒 

     所所長 

三、馬偕醫護管理專科學校幼兒保育科兼任講師 

四、台中愛彌兒幼兒園（永春校）教師、研企 

 

＊獲獎： 

榮獲 107 年度教育部教學卓越金質獎 
 


